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ACCREDIA '\

SGQ N° 052A

Membro degli Accordi di Mutuo Riconoscimento
EA, IAF e ILAC

Signatory of EA, IAF and ILAC
Mutual Recognition Agreements

Dasa-Ragister S.p.A.

certifica che il sistema di gestione di
certifies that the management system of

Televita - Societa per Azioni

Italia - 34122 - Trieste (TS) - Piazza San Giovanni, 6

Italia - 34133 - Trieste (TS) - Via S. Francesco, 70/A

Italia - 33170 - Pordenone (PN) - Via Roveredo, 20/B

Italia - 33100 - Udine (UD) - Via Manin, 16

Italia - 34170 - Gorizia (GO) - Autoporto di Gorizia S. N. C.
Italia - 24128 - Bergamo (BG) - Via Innocenzo XI, 3

Italia - 34144 - Trieste (TS) - Via Karl Ludwig Von Bruck, 32

¢ stato verificato e trovato conforme ai requisiti dello standard
has been assessed and found in compliance with the standard requirements

UNI/PdR 125:2022

per le seguenti attivita aventi come oggetto

Misure per garantire la parita di genere nel contesto lavorativo relativamente alla seguenti attivita: Progettazione ed
erogazione dei servizi di:Teleassistenza 24 ore su 24 (telesoccorso, telesicurezza, telecontrollo, telecontatto,
telemedicina e telemonitoraggio parametri, domotica di emergenza);Centro Servizi Sociosanitari (ascolto, telecontatto,
informazioni, orientamento, gestione servizi, triage per i servizi di Salute Mentale, gestione portali informativi,
consegna farmaci, centro informativo);Call e contact center inbound e outbound (inclusa la gestione informatizzata di
progetti terapeutici riabilitativi personalizzati, campagne di promozione della salute e indagini epidemiologiche
statistiche, informazione e prenotazione di prestazioni sanitarie - CUP)

for the following activities having as object

Measures taken to ensure gender equality in the workplace regarding the following activities: Design and provision of:
24-hour remote assistance services (tele-aid, tele-safety, tele-control, tele-contact, tele-medicine and tele-monitoring
of parameters, emergency home automation); Social-Health Services Center (listening, tele-contact, information,
orientation, service management, triage for services of Mental Health, management of information portals, drug
delivery, information centre); Inbound and outbound call and contact centers (including computerized management of
personalized therapeutic rehabilitation projects, health promotion campaigns and statistical epidemiological
investigations, information and booking of healthcare services - CUP)

Informazioni puntuali e aggiornate circa lo stato della  La validita del presente Certificato & subordinata al
presente  Certificazione sono  disponibili  all'indirizzo rispetto  delle prescrizioni del Regolamento di

www.dasa-raegister.com Certificazione Dasa-Régister, dei requisiti della Norma
Punctual and updated information regarding this UNI/PdR 125:2022, ad un programma di sorveglianza
Certification is available at www.dasa-raegister.com annuale e ad un riesame ogni tre anni.

The validity of this Certificate is subordinated by a full
respect of that prescribed in Dasa-Régister’s Certification
Regulation, of UNI/PdR  125:2022,  Standard
requirements, to an annual surveillance programme and
to a three yearly re-assessment.




